
карьерная карта ЭЛЕКТРОНЩИКА

студент
16 ЛЕТ 18 ЛЕТ

20 ЛЕТ

23 ГОДА

25 ЛЕТ

29 ЛЕТ

35 ЛЕТ

монтажник 
радиоэлектронной 
аппаратуры и 
приборов

регулировщик 
радиоэлектронной 
аппаратуры и 
приборов

бригадир/
начальник участка

начальник цеха/
бюро

технический 
директор/главный 
конструктор

техник/инженер-
конструктор

11.02.16. Монтаж, техническое обслуживание и ремонт электронных приборов и устройств

Работа во время обучения

Получение дополнительной 
квалификации на старших 
курсах, совмещение работы 
и учебы

По результатам 
профессиональной 
деятельности

Заочное обучение  
в учреждениях ВПО  
(ЧГУ, ЧПИ (г. Чебоксары),  
КАИ, КЭУ (г. Казань))

Повышение квалификации 
на руководящую должность, 
наличие лидерских качеств

Повышение квалификации 
на руководящую должность, 
наличие лидерских качеств, 
ответственность за 
результат, стратегическое 
мышление

 Производство блоков и устройств для 
авиационной, железнодорожной, 
автомобильной техники, оборудования 
для энергетик

 Программирование 
микроконтроллеро

 Ремонт бытовой и промышленной 
техники (телевизоры, смартфоны, 
компьютеры, промышленные блоки)

ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ:чему научим:
Монтаж печатных плат и электронных блоков

Регулировка и настройка электронных блоков

Ремонт электронных блоков, разработка 
структурных, функциональных и 
принципиальных схем электронных приборов 
и устройств

Выполнять оценку качества разработки 
(проектирования) электронных приборов

#тывхорошейкомпании

Адрес: 

Телефон:
Почта:

428000, Чувашская Республика, 
г. Чебоксары, проспект Ленина, дом 9


 (8352) 22-43-83

 chemk@internet.ru

ЗП: 40 - 60 - 80 тыс. руб.

ЗП: 30 - 35 - 40 тыс. руб.

ЗП: 30 - 35 - 40 тыс. руб.

ЗП: 20 - 30 - 40 тыс. руб.
ЗП: 18 - 27 - 35 тыс. руб.

- Доля сдавших ГИа на «4» и «5» в 2022 году
Увеличение срока 
практического обучения на 10%

69%

Организация профориентационной, психологической, 
информационной поддержки

Сопровождение карьерного роста выпускников

Проведение дней карьеры, ярмарок вакансий, 
продвижение на рынок труда выпускников

Организация профориентационной, психологической, 
информационной поддержки

Сопровождение карьерного роста выпускников

Проведение дней карьеры, ярмарок вакансий, 
продвижение на рынок труда выпускников

Формирование банка данных вакансий для студентов
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Целевые договора со второго 
года обучения с выплатой 

стипендии до 5 тыс.руб.

вознаграждение за 
внедрение предложений по 

улучшению деятельности 
предприятия выдвижение на соискание 

специальной Стипендии 
Главы Чувашской 

Республики и 
Государственных 

молодежных премий

МРОТ: до 20 тыс. руб.

ЗП: от 100 тыс. руб.

Средняя ЗП по Чувашии 
42 392,6 руб.   2023 г.

освоение новой и смежной 
профессии, повышение 

квалификации,  
направление в ВУЗ на 

целевое обучение

активная заводская 
молодежная жизнь (Союз 

рабочей молодежи)

mailto:chemk@internet.ru

